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Voorwoord 
 
 

Beste leerling, ouder(s)/verzorger(s),  

 

Welkom op Vakcollege Thamen.  

 

Vakcollege Thamen is een scholengemeenschap voor vmbo Basis, Kader en Mavo. We bereiden onze 

leerlingen voor op een vervolg in het middelbaar beroepsonderwijs. Leren door doen staat bij ons 

centraal. Dit komt al tot uiting in de eerste klas, waar wij veel praktijkuren aanbieden om de 

ǘƻŜƪƻƳǎǘƛƎŜ ǾŀƪƳŜƴǎŜƴΣ ƽƽƪ ŘŜ ƳŀǾƻΩŜǊǎΣ ŀƭ ǾǊƻŜƎ ƛƴ ŀŀƴǊŀƪƛƴƎ ǘŜ ƭŀǘŜƴ ƪƻƳŜƴ ƳŜǘ ǇǊŀƪǘƛǎŎƘŜ 

vaardigheden.  

 

In deze schoolgids kunt u alle praktische informatie vinden over het reilen en zeilen op Vakcollege 

Thamen. Daarnaast is er ook veel informatie te vinden op onze website. 

 

Wij zijn blij dat u uw kind ook dit jaar weer aan de school toevertrouwt. Hierbij hopen we op een 

open en constructieve samenwerking, zodat we er op die manier voor kunnen zorgen dat uw kind 

zich helemaal kan richten op zijn/haar leerproces en persoonlijke ontwikkeling. 

 

Namens team Thamen wens ik iedereen een succesvol en plezierig schooljaar toe! 

 

Hanneke Notenboom-Ooms 

Directeur Vakcollege Thamen 
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Thamen,  
een lang bestaande naam 
 

In de 14e eeuw lag, ongeveer op de plek waar 

nu de Briandflat staat, het dorpje Thamen. De 

bewoners waren boeren en turfstekers. Door 

het turfsteken ontstond een steeds groter 

wordend meer en moest in de 17e eeuw een 

andere plek worden gevonden. Dat werd de 

Vinckebuurt, langs de oever van de Amstel. 

De Thamerkerk was het middelpunt van dit 

nieuwe dorp. De naam Thamen kom je in 

Uithoorn regelmatig tegen en is sinds 1994 de 

naam van onze scholengemeenschap. 

Scholengemeenschap Thamen is weer 

ontstaan uit fusies tussen een lts, een 

huishoudschool en een mavo. 

 
Waarom Vakcollege Thamen?  
Je hebt gekozen voor Vakcollege Thamen. 

Vakcollege Thamen is een school met een 

warm en veilig schoolklimaat, die geen 

racisme en discriminatie toestaat en waar we 

elkaar in onze waarde laten. Op Vakcollege 

Thamen geven we je de ruimte om dingen en 

zaken die jij belangrijk vindt te leren en onder 

de knie te krijgen. We zijn er natuurlijk ook 

om je te helpen en te begeleiden. Zo bereik je 

tenslotte het diploma dat je toegang geeft tot 

het middelbaar beroepsonderwijs of de havo. 

Jij doet dat door deel te nemen aan het 

gehele onderwijsprogramma dat Vakcollege 

Thamen je biedt. En dat is meer dan de 30 

wekelijkse lessen. Naast de lessen biedt 

Vakcollege Thamen namelijk ook veel leuke, 

maar bovenal nuttige activiteiten. Waar ga je 

aan meedoen? Dat bepaal jij, want jij maakt 

de keuzes op Thamen. Vakcollege Thamen 

wenst je veel succes en tevredenheid bij deze 

ontdekkingstocht. 

  

²ŀŀǊ ƛƴ ŘŜȊŜ ǎŎƘƻƻƭƎƛŘǎ ǎǘŀŀǘ ΨƻǳŘŜǊǎΩ 

bedoelen we: ouders, verzorgers en 

voogden (van onze leerlingen). Als er staat 

ΨƘƛƧΩΣ Řŀƴ ƘŜōōŜƴ ǿŜ ƘŜǘ ƻǾŜǊ ΨƘƛƧ ƻŦ ȊƛƧΩΦ 
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Schoolorganisatie  
 

Vakcollege Thamen: IRIS-school  
Vakcollege Thamen is onderdeel van IRIS, 

Stichting voor Christelijk Voortgezet 

Onderwijs. IRIS is een professionele, actieve 

stichting voor christelijk voortgezet onderwijs 

ƛƴ ŘŜ ǊŜƎƛƻΩǎ IŀŀǊƭŜƳΣ IŀŀǊƭŜƳƳŜǊƳŜŜǊ Ŝƴ 

Amstelland-Meerlanden. Aangesloten bij IRIS 

zijn Eerste Christelijk Lyceum (Haarlem), HBM 

(Heemstede), Herbert Vissers College (Nieuw-

Vennep), Internationale School Haarlem, Kaj 

Munk College (Hoofddorp), Katholieke 

Scholengemeenschap 

Hoofddorp (Hoofddorp) en 

Vakcollege Thamen (Uithoorn). 

Samen verzorgen deze zeven 

scholen het onderwijs voor 

ruim 7.300 leerlingen 

 

Het bestuur 

IRIS kent een eenhoofdig college van bestuur 

en een raad van toezicht. Het college van 

bestuur geeft leiding aan de organisatie en 

wordt daarbij ondersteund door een kleine 

staf. De schoolleiders vormen samen met de 

bestuurder het managementteam van IRIS. 

Het bestuursbureau is gevestigd in 

Heemstede. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Motivatie om te leren 

Elke IRIS-school heeft een eigen identiteit en 

een uniek profiel. Op bestuursniveau 

bundelen zij gezamenlijk hun krachten. 

ΨaƻǘƛǾŀǘƛŜ ƻƳ ǘŜ ƭŜǊŜƴΩΣ ΨƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛŜ Ǿŀƴ ƘŜǘ 

ƻƴŘŜǊǿƛƧǎΩΣ ΨƭŜƛŘŜǊǎŎƘŀǇΩ Ŝƴ ΨƪŀƴǎŜƴƎŜƭƛƧƪƘŜƛŘΩ 

ȊƛƧƴ ŘŜ ǾƛŜǊ ǘƘŜƳŀΩǎ ŘƛŜ ŘŜ ƪƻƳŜƴŘŜ ǾƛƧŦ ƧŀŀǊ 

op de IRIS-scholen centraal staan. 

Gemotiveerd leren versterkt het 

zelfvertrouwen van leerlingen én draagt bij 

aan de motivatie in latere levensfasen. 

Bovendien dragen gemotiveerde leerlingen 

ook sterk bij aan een prettig leerklimaat.  

Het strategisch meerjarenbeleid Motivatie 

om te leren is online als video beschikbaar. 

 

 

 

Meer informatie over IRIS is te vinden op 

www.iris-cvo.nl. 

 

 

 

  

VISIE VAN IRIS 

ΨaƻǘƛǾŀǘƛŜ ƻƳ ǘŜ ƭŜǊŜƴΩ ƻƴŘŜǊǎǘŜǳƴǘ ŘŜ bedoeling van 

onze scholen om jonge mensen uit te dagen in hun 

ontdekkingstocht naar wie ze zijn, wat ze kunnen en 

wat ze willen. Wij zien het als onze opdracht dat zij 

zich ontwikkelen tot zelfbewuste en verantwoordelijke 

jongvolwassen, voorbereid om hun unieke bijdrage in 

de samenleving te leveren. We werken hieraan vanuit 

een christelijke traditie en met een sterke 

gemeenschapszin, die zorgt voor een veilige sfeer op 

onze scholen. Op elk van onze scholen doen we dit 

vanuit ruimte en vertrouwen op een manier die past 

bij de eigenheid van de school. 

https://www.youtube.com/watch?v=l8eKHkOAg1k
http://www.iris-cvo.nl/
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Schoolleiding 

De schoolleiding bestaat uit de directeur, 

mevrouw H. Notenboom-Ooms en vier 

teamleiders. De teamleiders geven leiding 

aan de ŎƻƭƭŜƎŀΩǎ die behoren tot hun team.  

 

Team Brugklas (alle niveaus) 

De heer M. Bader 

 

Team TeTo klas 2, 3 en 4 (mavo) 

Mevrouw M. Berbee 

 

Team D&P klas 2, 3, en 4 (basis en kader) 

Mevrouw V. Venema  

 

Team Techniek klas 2, 3 en 4 (basis en kader) 

Mevrouw S. van den Bosch-Gortenmulder  

 

Verder zijn er ook vier leerlingcoördinatoren 

die de mentoren en teamleiders 

ondersteunen bij de begeleiding en de 

dagelijkse gang van zaken rondom de leerling. 

 

Opleidingsschool 

Zoals alle IRIS-scholen is Vakcollege Thamen 

een erkende opleidingsschool. Studenten die 

een opleiding tot leraar volgen lopen stage op 

Thamen. Voor de begeleiding van deze 

studenten heeft Vakcollege Thamen 

schoolopleiders. Een aantal docenten heeft 

een opleiding tot studentenbegeleider 

gevolgd. Onder verantwoordelijkheid van zijn 

begeleider kan de student ook les geven aan 

een klas leerlingen.  

 

Naast samenwerking met andere IRIS-scholen 

maakt Vakcollege Thamen deel uit van de 

Regionale Opleidingsschool Amstelland 

(ROSA). 

 

 

 

 

 

 
  

https://www.thamen.nl/oplis/opleidingsschool-thamen
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Onderwijsvisie en 

doelstellingen 

identiteit, die het doen en laten in ons leven l 
ΨLEREN DOOR DOEN, ONTWIKKELEN MET 
ELKAARΩ 

Op Vakcollege Thamen leer je door doen en 

ontwikkel je met elkaar. Dit willen we bereiken 

door leerlingen te stimuleren in hun 

leerproces, te leren ontdekken wie ze zijn en 

wat ze kunnen (worden). De taak van 

Vakcollege Thamen is om uit te blinken in de 

pijlers pedagogisch klimaat en organisatie van 

het onderwijs. Met deze punten willen wij als 

Vakcollege Thamen gevolg geven aan onze 

visie: 

kunnen identificeren en een innerlijke  

Pedagogisch klimaat 

Een sterk pedagogisch klimaat bestaat uit 

voorwaarden om goed te kunnen leren. Op 

Thamen hechten we veel waarde aan een veilig 

pedagogisch klimaat. We hebben oog voor de 

individuele leerbehoefte van iedere leerling in 

ŘŜ ǾƻǊƳ Ǿŀƴ ΨƎŜƪŀŘŜǊŘŜ ǾǊƛƧƘŜƛŘΩΦ 5ŀŀǊom 

bieden wij structuur en duidelijke regels, maar 

ook vrijheid en verantwoordelijkheid. Want, 

tegelijkertijd weten we: geen leerling is 

hetzelfde. 

 land algemeen geaccepteerd dat iedereen  

De organisatie van het onderwijs 

Vakcollege Thamen haalt de buitenwereld naar 

binnen en geeft hiermee het onderwijs 

betekenis. Dat doen wij van het eerste tot en 

met het laatste leerjaar, bij zowel de 

theoretische als de praktische vakken én op 

alle niveaus. 

 eigen identiteit bepaalt en mag uitdragen of 

Verder informatie over onze visie en onze 

doelstellingen is te vinden in het Schoolplan 

2021-2025 . 

 tonen. Ook Vakcollege Thamen heeft een 

identiteit en komt daar voor uit. Vakcollege 

Thamen is o  

ook aan dat de schoolde christelijke identiteit 

gestalte wil geven. Dat houdt in dat de 

medewerkers van de school jullie de daaraan 

gekoppelde normen en waarden willen laten 

ontdekken en ze tot een deel van jullie eigen 

identiteit willen laten vormen. Maar ook is het 

belangrijk kennis te maken met andere 

opvattingen en overtuigingen; de wereld is  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Het Skills Lab, een eigenzinnig en eigentijds 

leerplein! 

https://thamen.nl/wp-content/uploads/2024/06/Schoolplan-2021-2025.pdf
https://thamen.nl/wp-content/uploads/2024/06/Schoolplan-2021-2025.pdf
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Inrichting school 
 

Om het onderwijs op Vakcollege Thamen 

geschikt te maken voor de verschillende 

mogelijkheden en interesses van de leerlingen 

is er een aantal indelingen: 

  

Leerwegen 
¶ basisberoepsgerichte leerweg 

 ς toegang niveau 2 mbo  

¶ kaderberoepsgerichte leerweg 

 ς toegang niveau 3 of 4 mbo  

¶ mavo (theoretische leerweg) 

 ς toegang niveau 4 mbo of havo klas 4 

 

De vervolgschool bepaalt of de leerling wordt 

toegelaten op welk niveau. 

 

Profielen 

Profiel   

Techniek  

(basis/kader) 

- Produceren, 

Installeren en Energie 

- Mobiliteit en 

Transport 

- Bouwen, Wonen en 

Interieur 

Dienstverlening 

en Producten 

(basis/kader) 

- D&P 

TeTo  

(mavo) 

- Technologie & 

Toepassing 

 

Onderbouw ς klassen 1 en 2 
In de onderbouw ga je voor een deel verder 

met vakken van de basisschool, ook al heten 

die soms anders en is een aantal vakken op 

Vakcollege Thamen samengevoegd in één 

leergebied: 

 

Mens & Maatschappij 

economie ς aardrijkskunde ς geschiedenis ς 

maatschappijleer ς levensbeschouwing  

Beeldende Vorming 

handvaardigheid ς tekenen ς  

muziek (alleen mavo/havo klas) 

 

Voor een ander deel ben je bezig met de 

ǾƻƻǊōŜǊŜƛŘƛƴƎ ǾƻƻǊ ŘŜ ƪŜǳȊŜ ΨǎŜŎǘƻǊ Ŝƴ ǇǊƻŦƛŜƭΩ 

die je aan het eind van het 2e leerjaar moet 

maken.  

 

Loopbaanoriëntatie en -begeleiding (LOB)  

Het maken van een goede keuze voor een vak, 

een beroepsgerichte leerweg en/of een 

vervolgopleiding wordt steeds belangrijker. Op 

Vakcollege Thamen willen we de leerlingen 

daarom al vanaf klas 1 een breed aanbod 

geven én begeleiden bij het maken van de 

juiste keuzes. De mentor begeleidt de 

leerlingen in dit proces en voert 

loopbaangesprekken met de individuele 

leerlingen. 

 

In leerjaar 1 leggen we de nadruk bij het 

ontdekken van jezelf: wie ben ik, wat kan ik, 

wat wil ik. Je kunt namelijk pas een goede 

keuze maken, als je jezelf kent. Tijdens de 

mentorlessen, de themaklassen en natuurlijk 

tijdens de Vakcollege uren gaan de leerlingen 

hier mee aan de slag. 
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In leerjaar 2 maken leerlingen kennis met 

diverse sectoren uit het beroepenveld. Dit 

gebeurt zowel binnen de school als buiten de  

school middels o.a. VMBO On Stage. De 

leerlingen ontdekken welke sectoren passen bij 

hun interesses en vaardigheden. 

In leerjaar 3 en 4 doen de leerlingen echte 

ƭŜŜǊŜǊǾŀǊƛƴƎŜƴ ƻǇ ƳƛŘŘŜƭǎ ΨŜŎƘǘŜ ƻǇŘǊŀŎƘǘŜƴΩ 

binnen de school en het lopen van een stage 

bij een bedrijf of instelling. Zo leren de 

leerlingen of dit beroep of bedrijf wel of niet bij 

hen past. Klas 3 neemt deel aan VMBO On 

Stage. Leerjaar 4 staat ook in het teken van de 

keuze van een vervolgopleiding, het traject ná 

Vakcollege Thamen. Hiervoor is er o.a. een 

mbo- en havo- voorlichtingsavond in de maand 

november. In de bovenbouw vinden regelmatig 

bedrijfsbezoeken of gastlessen plaats. 

 

Samenwerking met Alkwin Kollege 

Als je van de basisschool een mavo/havo 

advies hebt gekregen, kan je op Vakcollege 

Thamen in de kansklas mavo/havo-klas komen.  

Je volgt een deel van de lessen dan op het 

Alkwin Kollege. Aan het eind van de het eerste 

leerjaar wordt de definitieve keuze gemaakt: 2 

havo op het Alkwin of 2 mavo op Thamen.  

 

Bovenbouwklassen 3 en 4 

In het profiel van jouw keuze ben je druk bezig 

met het werk dat uiteindelijk een diploma gaat 

opleveren. Al in de 3e klas begin je aan je 

eindexamenperiode ς je maakt toetsen uit het 

PTA (Programma van Toetsing en Afsluiting) die 

voor het eindexamenresultaat meetellen. Je 

krijgt daarvoor aan het begin van het 3e en 4e 

leerjaar een PTA-boekje. 

 

Mavo 

Deze vorm is eigenlijk de VMBO-TL en geeft je 

een goede theoretische basis om naar het 

MBO door te kunnen stromen. Alle mavo 

leerlingen volgen het profiel TeTo (technologie 

en toepassing) 

 

Basisberoepsgerichte- en 

kaderberoepsgerichte leerwegen  

De lessen van de basisberoepsgerichte- en 

kaderberoepsgerichte leerwegen bestaan voor 

de ene helft uit theoretische lessen en voor de 

andere helft uit praktische lessen. In klas 3 en 4 

ga je meerdere weken op stage en bij de 

technische profielen in klas 4 ga je een dag in 

de week praktijkleren. Je werkt die dag mee bij 

een bedrijf en leert zo uit eigen ervaring wat 

ƘŜǘ ƛǎ ƻƳ Ψŀŀƴ ƘŜǘ ǿŜǊƪ ǘŜ ȊƛƧƴΩΦ  

 

In klas 4 volg je diverse keuzedelen, die het 

mogelijk maken om je binnen en buiten het 

gekozen profiel te verdiepen en/of te 

verbreden. In totaal zal de helft van alle 

beschikbare lestijd voor praktijklessen in klas 3 

en 4 worden ingezet voor keuzevakken, die je 

zelf uitkiest uit het aanbod dat 

Vakcollege Thamen hiervoor heeft 

samengesteld. 
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Buitenschoolse activiteiten 
 

Op Vakcollege Thamen kan je op veel manieren 

veel leren, tijdens de lessen of in klassen- of 

groepsverband. Daarnaast is er gelegenheid 

voor leuke of bijzondere activiteiten die niet 

binnen het lesrooster vallen. Zo is een vaste 

activiteit in klas 1 het bewegingsproject. Je 

gaat voor je ouders, familie en kennissen een 

groepsdans instuderen en opvoeren.  

Klas 2 begint het schooljaar met een 

ΨǿŀǘŜǊŘŀƎΩΥ ƻǇ ƘŜǘ ǘŜǊǊŜƛƴ Ǿŀƴ tƻƭŘŜǊǎǇƻǊǘ ŀŀƴ 

de Boterdijk ga je survivalachtige activiteiten 

doen die weleens Ψƛƴ ƘŜǘ ǿŀǘŜǊ ǾŀƭƭŜƴΩΦ 

 

Klas 3 kent aan het eind van het schooljaar de 

activiteitenweek. Docenten organiseren een 

week met een gevarieerd aanbod zoals sport of 

kunstzinnige activiteiten. Jij kiest en geniet. Je 

sluit je tijd op Vakcollege Thamen af met een 

galafeest. Meisjes en jongens in feestkleding, 

sommigen gebracht in limousines, vieren het 

einde van hun schoolperiode op Vakcollege 

Thamen. De rode loper ligt elk jaar klaar. 

¢ŜƴǎƭƻǘǘŜ Ǝŀŀƴ ǿŜ ƳŜǘ ȊΩƴ ŀƭƭŜƴ ƴŀŀǊ ŜŜƴ 

pretpark, houden Sinterklaas- en 

Kerstvieringen en kunnen door de school 

ƎŜƻǊƎŀƴƛǎŜŜǊŘŜ ŘƛǎŎƻΩǎ ōŜzoeken. 

 
  




























